UAB  Transporto Valdymas® 1

Informacija atnaujinta 2022-12-31
2022 v Q3 WV

Ataskaitinis laikotarpis: nue  7/1/2022 ki 2022-09-30

UAB ,Transporto Valdymas®

INFORMACIJA APIE VIDUTIN| DARBO UZMOKEST] BENDROVEJE

Eil.nr Pareigybiu grupés Darbuotoju skaidius Vidutinis ismokétas ménesio darbo uZmokestis | [3mokéta kintamoji atlygio daliz apskaiéiuota, kaip

. laikotarpio pabaigoje (pastovioji atlygio dalis pries mokeséius, EUR) viduting man. KAD (pries mokeséius, EUR)
1 Generalinis direktorius / Imonés vadovas 1 5,692
2 Auksciausio lygmens vadovai
3 Vidurinio lygmens vadovai 2 4,779 398
4 Ekspertai, specialistai 14 2.452 213
5 Kvalifikuoti darbininkai -

1% viso: 17 2,986 223

idutinio darbo uZmokesgio skaitiavimas = darbo uEmokestio fondas™ vidulinis salyginis darbuotoju skaitius

* | darbo uZmokescio fonda fraukiama:

* apmokejimas uz dirbta laika,

» virfvalandZiai,

* darbas nakij,

* darbas poilsio ir $venéiu dienomis,

» kasmetinés atostogos (biisimojo ménesio atostoginiai jtraukiant j to ménesio atlyginima, su kuriuo buvo iSmokéti),
» papildomes mokamos atostoges,

* papildomes poilsio dienos, auginantiems vaikus,

* papildomu laisvy dieny apmokejimas pagal papildomy naudy tvarks.

» priedai per ataskaitini laikotarpi

idutinis salyginis darbuotoju skaiius — tai perskaiCiuotas darbuotojy skaifius | dirbanéius visa meénes| visa darbo diena.
Ismokéta kintamoaji atlygio dalis (KAD) = Metiné KAD/12 + Ketvirting KAD/3 + ménesiné KAD.



